
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

         ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE 

1 Aprobación de la Convocatoria 05 de abril del 2024 Comisión CAS 

 

2 

Registro y Publicación del Proceso en el 

Portal de SERVIR. Talento Perú: 

https://www.servir.gob.pe/talento-

peru/ 

Decreto Supremo N° 083-2019-PCM 

 

08 de abril al 19 de 

abril del 2024 

SERVIR 

CONVOCATORIA 

3 

 

Publicación de bases en el portal 

Interinstitucional de la 

Municipalidad Provincial de Rioja 
https://munirioja.gob.pe/ 

 

08 de abril al 19 de 

abril del 2024 

Oficina de Recursos 

Humanos 

 

 

4 

Presentación del expediente 

Jirón San Martín Nº 1000-1002  

Plaza de Armas 

Rioja-San Martín 

22 de abril del 2024 Trámite documentario 

(mesa de partes MPR) 

De 08.00 am a 12.30 pm 

De 2.00 pm a 5.15 pm 

SELECCIÓN 

5 Evaluación Curricular 23 de abril del 2024 Comisión CAS 

 

6 

Publicación de resultados de Evaluación 

Curricular en el Portal Institucional de 

la Municipalidad Provincial de Rioja 

 

24 de abril del 2024  

Comisión CAS 

 

7 

Presentación de recursos de 

reconsideración  

25 de abril del 2024 

 
De 08.00 am a 12.30 pm 

Comisión CAS 

8 Publicación de recursos de 

reconsideración 

25 de abril del 2024 Comisión CAS 

 

9 

Entrevista personal (conforme a 

cronograma que se publicará 

oportunamente) 

26 de abril del 2024 Comisión CAS 

 

10 

Publicación de Resultado Final en el 

Portal Institucional de la 

Municipalidad Provincial de Rioja 

 

29 de abril del 2024 Comisión CAS 

    

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO E INICIO DE LABORES 

11 Adjudicación de plazas e inducción 30 de abril del 2024 Oficina de Recursos 

Humanos 

12 Inicio laboral 02 de mayo del 2024 Oficina de Recursos 

Humanos 


